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DEPARTAMENTO DE FORMAGAD PROFISSIONAL
CENTRO NACIONAL DE QUALIFICAGAD DE FORMADORES

CERTIFICADO
DE FURM&gﬂD PROFISSIONAL

Reguiameniar e 352002 de 23 de Al

Decreto Lei n® 395/9: de £3 de Maio & Decreto-Regulamentar n®68/84,de 26 de Novembiro

Certifica-se que LUIS FORTUNATO DE ABREU BRANCO, natural de Angola, nascido a
22-08-1953, nacionalidade Portuguesa, porador do documento de  identificacio
n® T275851, emitido pele Servige de Identificacio Civil de Lisboa em  06-07-1909. concluiu a

acglo:

Formacio Pedagdgica de eformadores - Modalidade de Intervenciio Formativa a
Distancia

com a duragao total de 80 horas, que decorreu de 07-10-2008 a 15-12-2009, tendo
obtido a classificagdo de Muito Bom.

Lishoa, 0B de Janeiro de 2010
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Camfcado B 3145CROF2010
" Emidads aoredisca el Dieocdo Geral do Empego & das Relaches de Trabalho, nos Wemos da Podania n® TA2MET, de 20 da A5000




TIPO DE FORMAGAO: FORMACAD CONTINUA
MODALIDADE DE FORMAGAD: FORMACAD DE FORMADORES

AREA DE FORMAGCAQ: EDUCACAD-FORMACAOFORMAGAD DE PROFESSORES E
FORMADORES

ESTRUTURA CURRICULAR E CARGA HORARIA 90 HORAS

Evolugao Historica e Teoria do Ensino a Distancia
# Introducdo ao ensino a distancia
« Teorias e modelos de aprendizagem em EaD
Tutoria
o 0 tutor no ensino e formacao a distancia
» Os problemas da tutoria
= A formagdo on-line
Conteudos em contexto de EFAD
» Conteddos em contexto de EFAD
s  Tipos de conteddos
» O clcla de eriacdo de um conteddo educacional multimédia
Avaliacdo em contexto de EFAD
= A avaliagéo na formacdo profissional
= Avaliacdo da aprendizagem
«  Avaliacio de um programa de formacgao
Trabalho de Aptidio Pedagdgica
» Trabalho de AplicagSo Pedagagica
e Desanvolvimento do trabalho de aplicacdoe pedagdgica

Competéncias Adquiridas:

« Planear @ preparar educacio/ formacSo a distdncia com recurse s Movas

Tecnolegias de Informacdc e Comunicacdo, em ambientes online sincronos e

assincronos

e« Desenvolver/animar a formaco a distincia, aplicando metodologias elearning,

bLearning
« Avaliar aprendizagens e formagae a8 distancia onfine, sincrona e assincrona

OBSERVAGCOES: Este curso decorreu na modalidade de Intervencdo Formativa a

Distancia, Metodalogia elearning, Formato Especifico bLearning




